Raadpleging Cosis
Cliénten over Kwaliteit 2022-2023
WDL | WDL Siddeburen

"Omdat het hier
prettig, veilig en fijn
werken is."
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Sterke punten

De WDL locatie

« Werk doen dat je leuk vindt

+ Niet eenzaam voelen op de WDL locatie

« Het werk veilig genoeg vinden

« De hulp krijgen die je wilt hebben

« De begeleiding vertelt je over veranderingen
+ De begeleiders hebben genoeg tijd

« Niet hoeven te wachten op de begeleiders

+ Klik met je persoonlijk begeleider

« Tevreden over je dagen op de WDL locatie

« Het contact met familie/vrienden/kennissen

"Fijn dat ik in mijn

eigen tempo kan
werken."

Wat vind je fijn aan WDL?

o Structuur in mijn leven, fijn dat ik iets te doen heb.
=aansnnns o Leukecollega's die me begrijpen, ook het personeel is

heel vriendelijk tegen mij. Ik hoor erbij.

«+ Activiteiten worden aangepast op wat je kan en wil.

« Je kanterug vallen op begeleiding, je hebt geen werkdruk.

+ |k ben onder de mensen en ben op mijn plek.

« Afwisseling door verschillende locaties en werkzaamheden.

« Ik word hier geaccepteerd en gerespecteerd.
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Aandachts-verbeterpunten
« Soms nieuwe dingen leren op de WDL locatie

"Dat er weer koekjes
worden uitgedeeld bij
de koffie in de
ochtend."

Als jij het voor het zeggen had, wat zou je

dan veranderen aan WDL?

« Dan zou ik zachtere stoelen willen.

+ lk zou graag geld willen verdienen.

« Meer het werk doen en niet steeds blijven zitten.

« Kortere werkdagen.

+ lk zou langere pauzes willen.

« Meer feestjes en uitgebreider verjaardagen vieren.
« Dat ze goed kijken naar je doelen en kijken naar je
werkvermogen.

"Ik zou het heel chique
maken, een zwembad,
mooie glazen om uit te

drinken." Gesprek over gezond leven?
Ja Soms Nee

Gezond eten 17 4 4
Voldoende bewegen 18 5 2
Voldoende slapen 13 7 5
Voldoende ontspanning 16 6 1
Middelen gebruik (roken, alcohol en drugs) 3 5
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www.hetlsr.nl
info@hetlsr.nl Deze infographic is gebaseerd op de gegevens uit het uitgebreide locatierapport.



