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LANDELIJK STEUNPUNT
MEDEZEGGENSCHAP

"Dat er met iedereen

wel rekening mee
gehouden wordt."

Wat vind je fijn aan WDL?

Raadpleging Cosis
Clienten over Kwaliteit 2020-2021
WDL | Sponk, Coevorden

"Prima op mijn plek
hier."
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EEEEEEEEEEEEEEEEER Sterkepunten

De WDL locatie

Werk doen dat je leuk vindt

De pauzes op de WDL locatie

De begeleiding vertelt je over veranderingen
Niet eenzaam voelen op de WDL locatie

Niet bang zijn op de WDL locatie

Het werk veilig genoeg vinden

De hulp krijgen die je wilt hebben

Gesprekken over het ondersteuningsplan

De begeleiders luisteren

De begeleiders vertrouwen

Kunnen zeggen waar je het niet mee eens bent
Familie bepaalt niet teveel

Klik met je persoonlijk begeleider

De begeleiders houden rekening met je mening

Afwisseling en de werkzaamheden.

Alles mooi hier op de Sponk.

De hele sfeer en op de timmerafdeling en de sociale
contacten.

De mannenclub.

De rust en zelfstandig werken.

De sfeer is hier goed.

Ik ga met plezier naar m'n werk.

Kloven.
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Aandachts-verbeterpunten
e Soms nieuwe dingen leren op de WDL locatie

"Nog meer bijleren."

"Af en toe een nieuwe

machine."” B3RS

Als je de baas was bij Cosis, wat zou je dan
veranderen aan WDL?

e De Sponk nog groter bouwen.

e Geenidee.

e Hetis prima zo.

o Koffiemachine.

o |k wil graag de leiding zijn, ik wil graag de begeleiding aan het werk zetten.
e Nieuwe lift.

e Meer hout brengen.

e Mooi zo als het nu is.

e Eigenlijk geen idee en prima hoe als het hier gaat, wisseling personeel wel
lastig.
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