Raadpleging Cosis
Cliénten over Kwaliteit 2023-2024
WDL | De verbinding

"Uitstekend en prettig
werken met de collega's
en de begeleiding."
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Sterke punten

« Het werk veilig genoeg vinden
« De begeleiders luisteren

+ De begeleiders vertrouwen

"Begeleiding luistert
naar mij. Bij problemen

kan ik het zeggen en los
laten."

Wat vind je fijn aan de WDL locatie?

« Mijn taak koffie maken.

« Dat ik dan wat te doen heb.

« Dat ik in mijn eigen tempo mijn taakjes kan doen.

« lkvind kleuren, sjoelen en kaarten fijn.

+ lk kan dingen doen die ik leuk vind zoals afwisselend crea en
houtgroep.

« Samen met andere mee-werkers kletsen en spelletjes doen.

+ |k voel me hier op mijn gemak.

« Grappen maken, wandelen, samen iets doen met begeleiding.
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Aandachts-verbeterpunten
« Jeniet altijd prettig voelen bij andere cliénten/collega's
« Soms moeten wachten op begeleiders

« Soms in de buurt mee kunnen doen aan wat je wilt

"Zou graag meer mee-
werkers van mijn leeftijd

en niveau op de groep
willen hebben."

Als jij het voor het zeggen had, wat zou je dan

veranderen aan WDL?

» Eenspiksplinter nieuw gebouw.

» Vogelhuisjes een ander kleur geven.

« Dat er andere groepen gemaakt worden zodat het rustiger wordt.

« Dan zou ik graag het dagje uit willen in het weekend.

« Dat de muren een kleurtje krijgen, vind wit zo saai.

« Andere regels en iedereen moet zich eraan houden, niet met elkaar
bemoeien.

"Ik heb de wens om af en
toe met de begeleiding te

wandelen om mijn hart Gebruik je digitale spullen, apparaten of Ja Nee
te luchten.” programma’s? 24 U
Gesprek over gezond leven? Ja Soms Nee
Gezond eten 22 6 1
Voldoende bewegen 21 9 1
Voldoende slapen 16 12 1
Voldoende ontspanning 17 9 3

Middelen gebruik (roken, alcohol en drugs) 5 6 15

030-2937664
www.hetlsr.nl

info@hetlsr.nl Deze infographic is gebaseerd op de gegevens uit het uitgebreide locatierapport.



